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PK Riick: Modulares
Dienstleistungsangebot

Fiir mehr Sicherheit. Flir mehr Effizienz.
Passgenau fiir alle Vorsorgeeinrichtungen.

Die PK Riick unterstiitzt Vorsorgeeinrichtungen mit modularen Dienst-
leistungen im Leistungsfallmanagement bei der Bewirtschaftung von

Invaliditats- und Todesfallrisiken.

Angebote fiir alle Vorsorgeeinrichtungen

Unsere Dienstleistungen in den Bereichen Leistungs-
fallmanagement, Wiedereingliederung und Prdven-
tion stehen neu auch Vorsorgeeinrichtungen offen,
die nicht bei uns riickgedeckt sind. So erhalten Pen-
sionskassen genau jene Unterstiitzung, die sie be-
notigen - flexibel, modular und passgenau. Unser
Anspruch bleibt unverdndert: Risiken professionell
einschdtzen, Sicherheit schaffen und Vorsorgeein-
richtungen langfristig begleiten.

Expertise, die entlastet

Die PK Riick ist die einzige Lebensversicherung in der
Schweiz und in Liechtenstein, die sich in der beruf-
lichen Vorsorge ausschliesslich auf die Risiken Tod
und Invaliditdt konzentriert. Gegriindet von auto-
nomen Vorsorgeeinrichtungen, richten wir unsere
Leistungen konsequent an den Anforderungen der
zweiten Sdule aus. Steigende Invaliditdtszahlen,

zunehmende regulatorische Komplexitdt und be-
grenzte personelle Ressourcen stellen viele Vorsor-
geeinrichtungen vor erhebliche Herausforderungen.
Ein professionelles Leistungsfallmanagement ist an-
spruchsvoll. Unsere Dienstleistungen entlasten Vor-
sorgeeinrichtungen effizient und zuverldssig.

Bedarfsgerecht - wirksam in der Praxis

Sie bestimmen den Umfang und die Ausgestaltung
der Zusammenarbeit: flexibel, transparent und auf
Kontinuitdt ausgerichtet. Wir priifen die Leistungs-
pflicht, berechnen Beitragsbefreiungs- und Renten-
leistungen, nutzen Wiedereingliederungspotenziale
und beurteilen IV-Entscheide unter Berlicksichtigung
aktueller Entwicklungen. So betreuen wir Ihre Risiken
umfassend und unterstiitzen Sie aktiv bei deren Re-
duzierung - unabhdngig von |hrer Rickdeckung.
Unsere Prozesse sind ISAE-3402-Typ-Il geprift.

PKRick Lebensversicherungsgesellschaft
fir die betriebliche Vorsorge AG

info@pkrueck.com
www.pkrueck.com



Unsere Module

A Leistungsfallmanagement Arbeitsunfdhigkeit & Invaliditdt

Leistungsfallmanagement Todesfall

Case Management & Prdvention n Rentenleistungsiiberpriifung

Risikopriifung gemdss Reglement Zweitmeinung zum Rentenentscheid

Leistungsfallmanagement Invaliditét - Ferienvertretung

Modulares Dienstleistungsangebot

Leistungsfallmanagement Arbeitsunfdhigkeit & Invaliditat

» Prifung der Leistungspflicht der Vorsorgeeinrichtung (VE)

+ Fristwahrende Priifung der Entscheide der Invalidenversicherung (V)
« Berechnung der Uberentschadigung

« Berechnung der Leistungsanspriiche

« Prifung des Regresspotenzials; auf Wunsch Vermittlung juristischer Fachpersonen
fir Berechnung und Verhandlung

o Kommunikation mit der VE
» Meldung liber PK Net

« Juristische Einschdtzung fiir Vorbescheid- und Beschwerdeverfahren gegen
IV-Entscheide

« Auf Wunsch Vermittlung juristischer Fachpersonen fiir Klageverfahren nach
Art. 73 BVG zur Abwehr ungerechtfertigter Anspriiche

Wahlweise mit oder ohne Beitragsbefreiung und Anzeigepflichtverletzung

« Abrechnung der Beitragsbefreiung (inkl. Prifung der Zustandigkeit fur die Leistung
der Beitragsbefreiung)
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« Prifung und Vorbereitung der Geltendmachung einer Anzeigepflichtverletzung

B Leistungsfallmanagement Todesfall

« Prifung der Leistungspflicht der VE

e Prifung und Vorbereitung der Geltendmachung der Anzeigepflichtverletzung
« Berechnung der Uberentschadigung

« Berechnung der Leistungsanspriiche

» Prifung des Regresspotenzials; auf Wunsch Vermittlung juristischer Fachpersonen
fiir Berechnung und Verhandlung
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Case Management & Prévention

Falltriage und Case Management

» Einschdtzung des Invaliditdtsrisikos und Priifung des Wiedereingliederungspotenzials
« Vorgehensempfehlung und Abkldrung der Wiedereingliederung

 Einleitung und Begleitung eines externen Case Managements

» Jobcoaching fiir Versicherte ab 45 Jahren (Base Management)

Prdvention

e Beratungshotline: PK Tel fiir Personalverantwortliche und Vorgesetzte,
PK Tel PLUS fiir Versicherte
e Prdventionsseminare

H Rentenleistungsiiberpriifung

« Uberpriifung von Revisionsentscheiden der Invalidenversicherung
« Uberpriifung und Neuberechnung der Uberentschédigung

g}
-
(%2}
‘=
Y=
(0]
(=
O
-
()
N
Y=
3
aC)
(2]
(o)
O
—_
+
o
>

H Risikopriifung gemdss Reglement

» Kontrolle der Unterlagen

« Riickfragen an behandelnde Arzteschaft zuhanden der VE

« Prifung und Beurteilung des Risikos

« Bei Bedarf medizinische Unterstiitzung durch Vertrauensdrztin bzw. Vertrauensarzt
» Entscheid und Begriindung

» Formulierung des Vorbehalts

Zweitmeinung zum Rentenentscheid

« Prifung der Leistungspflicht der VE

» Fristwahrende Priifung der IV-Entscheide

« Berechnung der Uberentschadigung

« Berechnung der Leistungsanspriiche

« Prifung des Regresspotenzials; auf Wunsch Vermittlung juristischer Fachpersonen
fir Berechnung und Verhandlung

Leistungsfallmanagement Invaliditdt - Ferienvertretung (zeitlich beschrénkt)

» Prifung der Leistungspflicht der VE

« Prifung der Anzeigepflichtverletzung

» Fristwahrende Priifung der IV-Entscheide
« Berechnung der Uberentschédigung

» Berechnung der Leistungsanspriiche
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Dienstleistungspakete

Umfassendes Leistungs- Leistungsfallmanage-
fallmanagement ment Arbeitsunfdhigkeit,

Invaliditét & Todesfall
Module A-D Module A & B
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lhre Ansprechpersonen bei der PK Riick
Gerne beraten wir Sie unverbindlich und zeigen lhnen, wie Sie von unserem modularen Dienstleistungsange-
bot profitieren kdnnen. Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme.

Dominik Glaser

Leiter Beratung & Verkauf
Tel. 044 340 4134
dominik.glaser@pkrueck.com
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